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安全月間目標

◎安全衛生強化月間

８月は「安全衛生強化月間」となります。

重点実施事項として、"熱中症予防対策の実施”です。 実施要領は次の

通りとなります。

①適時適切な休憩の確保

②各自暑さ対策をしっかり行う

・熱中症を引き起こす３つの要因

◆環 境：気温が高い、湿度が高いなど・・・。

◆からだ：寝不足や体調不良など・・・。

◆行 動：長時間の屋外作業など・・・。

★こまめな水分・塩分の補給や体調管理をお願いします。

◎電気使用安全月間 H29.8.1～8.31
◎防災週間 H29.8.30～9.5
◎防災の日 H29.9.1

８月の予定

8/14・15・16     夏休み

8/31               夕礼・ヒヤリ

【無災害労働日数】 H29/7/28 現

●無災害労働日数 105日

誠和会新役員紹介
6/30の総会にて新役員が決

まりましたので紹介します。

会 長 上野健一郎 さん

副 会 長 依田 勇巳 さん

幹 事 新井 徹 さん

〃 大久保 衛 さん

〃 五味 朋哉 さん

会 計 ジャン さん

「安全標語」

これくらい ゆるむ心に ひそむ事故！！

熱中症！応急処置の３つのポイント！！

ポイント１：「涼しい場所へ移動しましょう」

クーラーの効いた室内や車内に移動しましょう。

近くにそのような場所がない場合は、風通りの良い日陰

に移動し安静にしましょう。

ポイント２：「衣服を脱がし体を冷やして体温を下げましょう」

衣服をゆるめて、保冷剤等で首筋やわき、足の付け根などを

冷やしましょう。

ポイント３：「塩分や水分を補給しましょう」

水分と塩分が同時に補給できる、スポーツドリンクなどを飲ま

せましょう。

※熱中症は命に関わる危険な症状です。症状の悪化を防ぐ

為にも、応急処置を知ることが大切です。

熱中症予防グッズ社内備品
今年は猛暑日が多いそうです。現場作業での

熱中症対策が行われていますが、事務所にて熱

中症予防グッズを用意して有りますので、是非、

ご利用下さい。連絡は管理部 深沢までお願いし

ます。また、個々に熱中症予防グッズにて要望等

が有ればご連絡願います。



※メンバーは掲示して有ります。ご確認下さい。
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中部１

名執 文雄

井上 隼人

小野 正也

饗場 柊

浅野 理沙

中部２

村松ﾌﾞﾗｲｱﾝ

名取 敏明

塩島 文弘

大森 正文

名取佳代子

中部３

名執 義高

小池 隆

長谷川康二

依田 謙二

大久保 衛

中部４

紅谷 利雄

有井 政春

名執 恭平

井上 勇樹

雨澤 伸吾

中部５

飯野 政治

守谷 守

掛本 和博

村松 和秀

ｼﾞｪｰﾑｽ・ﾚｵﾝ

中部６

宮崎 光雄

岡村つとみ

早川 宏

興津 真弥

八巻 里美

中部７

功刀 登

中村 光男

竹村 美弘

原山 博文

浅川 康

中部８

上野健一郎

櫻井 陽介

守屋 翔平

小林 敏雄

田村智恵子

中部９

伊良波ﾍﾝﾘｰ

桜井 治

石川 廉

名執 太貴

深沢 広明

中部１０

三浦 隆司

尾崎 慎二

村松 道浩

渡邉 崇

飯島 秀海

中部１１

新井 徹

青柳 幸一

秋山 椋

五味 朋哉

高石 直人

中部１２

藤巻 誉人

中澤 円

守谷 蓮

土橋 健人

ジャン

中部１３

依田 勇巳

原 竜一

入戸野司朗

横田 真

松本 達也

中部１４

小山 和人

山部 知浩

依田 英樹

白石富士夫

有泉 誠

平成29年度
セーフティドライブチャレンジメンバー紹介！！
今年も14チーム70名の申し込みを行いました。全チーム無事故・無違反達成を目指し、目標達成に向

け頑張りましょう。 尚、メンバーは次の通りです。「みんなで達成！ セーフティドライブチャレンジ！」

◆ チャレンジ期間 ：平成29年7月21日(金)～11月20日(月)123日間(4ヶ月)

飲酒運転は絶対しない！ わき見・居眠りはしない！

運転中の携帯電話はしない！

ISOサーベランスが７月２５日（火）にISO14001:2004年度版の維持審査が行われました。特に

指摘事項は無く、本社・三珠共、「５Ｓ」が定着され整理整頓がされとてもきれいとのコメントが

有りました。”継続は力なり”改めて方針・目的・目標を紹介します。

◆環境方針

【環境目的】

CHUBUは、かけがえのない地球の環境保全が最重要課題と認識し、企業活動のあらゆる

面で地球環境保全に配慮して行動します。

ISOサーベランス無事終了！

◆環境目的・目標

【環境目標】

①社員教育 ②社内清掃 ③地域貢献

④省エネ ⑤５Sの定着 ⑥災害事故ゼロ
５S活動


